СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СУСУМАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Р Е Ш Е Н И Е

О внесении изменений в решение Собрания представителей Сусуманского городского округа от 08 апреля 2022 года № 81 «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих должности муниципальной службы, в органах местного самоуправления Сусуманского городского округа»
Принято Собранием представителей Сусуманского городского округа

21 октября 2022 года

В целях соблюдения принципа соотносительности основных условий оплаты труда и социальных гарантий муниципальных служащих и государственных гражданских служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Сусуманского городского округа, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Магаданской области от 02.11.2007 года № 900-ОЗ «О муниципальной службе в Магаданской области», Уставом муниципального образования «Сусуманский городской округ», Собрание представителей Сусуманского городского округа
РЕШИЛО:

1. Внести в Положение в решение Собрания представителей Сусуманского городского округа от 08 апреля 2022 года № 81 «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих должности муниципальной службы, в органах местного самоуправления Сусуманского городского округа» следующие изменения и дополнения:
1.1. Пункт 1.4. изложить в редакции:

«1.4. ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Сусуманский городской округ», установленного в размере 0,2 должностного оклада в месяц.».

1.2. Дополнить пунктом 1.5, который изложить в редакции:

«1.5. ежемесячной стимулирующей доплаты компенсационного характера, предоставляемой лицу при отсутствии у такого лица процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

 Порядок определения размера и выплаты ежемесячной стимулирующей доплаты компенсационного характера, предоставляемой лицу при отсутствии у такого лица процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, утверждается распоряжением работодателя.

На сумму денежного вознаграждения (за исключением ежемесячной стимулирующей доплаты компенсационного характера, указанной в п. 1.5) начисляются районный коэффициент и процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера.
При увольнении в связи с выходом на пенсию по старости (инвалидности) и при наличии стажа замещения муниципальной должности свыше трех лет лицо, замещающее муниципальную должность муниципального образования «Сусуманский городской округ», имеет право на единовременную выплату в размере двухмесячного денежного вознаграждения в соответствии с замещаемой должностью.».

1.3. Дополнить пунктом 1-1., который изложить в редакции:

«1-1. Выплаты, указанные в пункте 1 настоящего Решения, включаются в среднюю заработную плату лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Сусуманский городской округ.». 

2.1. В приложение № 3 «Положение о порядке осуществления ежемесячных и иных дополнительных выплат муниципальным служащим муниципального образования «Сусуманский городской округ» внести следующие изменения и дополнения:

2.1.2. Пункт 2.3.5. раздела 2.3. «Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы» исключить.
2.1.3. Пункту 2.3.6. раздела 2.3. «Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы» присвоить номер 2.3.5.

2.1.4. Пункту 2.3.7. раздела 2.3. «Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы» присвоить номер 2.3.6.
2.1.5. Пункт 2.7.4. раздела 2.7. «Ежемесячное денежное поощрение» исключить.
2.1.6. Пункту 2.7.5. раздела 2.7. «Ежемесячное денежное поощрение» присвоить номер 2.7.4.
2.1.7. Пункту 2.7.6. раздела 2.7. «Ежемесячное денежное поощрение» присвоить номер 2.7.5.
2.1.8. Пункту 2.7.7. раздела 2.7. «Ежемесячное денежное поощрение» присвоить номер 2.7.6.
2.1.9. Дополнить разделом 2.9., который изложить в редакции:

«2.9. Ежемесячная стимулирующая доплата компенсационного характера.

2.9.1. Ежемесячная стимулирующая доплата компенсационного характера, предоставляется лицу при отсутствии у такого лица процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

 Порядок определения размера и выплаты ежемесячной стимулирующей доплаты компенсационного характера, предоставляемой лицу при отсутствии у такого лица процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, утверждается распоряжением работодателя.».
2.1.10. Пункт 3.1. раздела 3 «Заключительные положения» изложить в следующей редакции:

«3.1. В отношении руководителя структурного подразделения администрации Сусуманского городского округа установление надбавки за особые условия муниципальной службы, указанной в пункте 2.3, а также снижение выплат, указанных в п.п. 2.3.4, 2.3.5 пункта 2.3 настоящего Положения, производится распоряжением администрации Сусуманского городского округа на основании представления заместителя главы Сусуманского городского округа, курирующего сферу деятельности данного органа. Муниципальным служащим на основании распоряжения работодателя. Снижение выплат, предусмотренных в п.п. 2.3.4, 2.3.5 пункта 2.3, не производится одновременно.».

2.1.11. Пункт 3.2. раздела 3 «Заключительные положения» изложить в следующей редакции:
«3.2. Выплаты, указанные в пунктах 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.7, 2.8, 2.9 и подпункте 2.6.1 настоящего Положения, включаются в среднюю заработную плату.

Выплаты, указанные в пунктах 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.7, 2.9, выплачиваются за фактически отработанное время.».

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию, размещению на официальном сайте администрации Сусуманского городского округа и распространяет свое действие на правоотношения, возникающие с 01.09.2022.
Глава Сусуманского городского округа                                                                И.Н. Пряников

Председатель Собрания представителей

Сусуманского городского округа                                                                         С.А. Христов

21 октября 2022 года № 95
г. Сусуман

