[bookmark: sub_1000][bookmark: _GoBack]АДМИНИСТРАЦИЯ СУСУМАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


От  14.11.2022 г.                                         № 508
г. Сусуман

	О внесении изменений в постановление администрации Сусуманского городского округа от 13.04.2017 г. № 207 «Об утверждении Перечня муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, в которых условия оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров устанавливаются без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной заработной платы»



В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях приведения нормативно - правовых актов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, администрация Сусуманского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести следующие изменения в постановление администрации Сусуманского городского округа от 13.04.2017 г. № 207 «Об утверждении Перечня муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, в которых условия оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров устанавливаются без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной заработной платы», изложив п. 1 в следующей редакции:
«Установить, что в следующих муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях: Муниципальное унитарное предприятие «Сусуманхлеб», Муниципальное казенное учреждение «ТехЦентр», Муниципальное автономное учреждение «РИК «Печать», Муниципальное автономное учреждение «Универсал», Муниципальное унитарное предприятие «Теплоэнерго Сусуман», Муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета и отчетности Сусуманского городского округа» условия оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров устанавливаются без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров указанных муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы этих муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий».
            2. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Горняк Севера» и разместить на официальном сайте администрации Сусуманского городского округа. 
	3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022 года.


И.о.главы Сусуманского городского округа                                                     Н.С.Заикина
